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FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM TRANSP RODQOV DO EST PR, CNPJ n. 81.455.248/0001-49, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MOACIR RIBAS CZECK;

SIND DOS TRAB COND DE VEIC DO TIPO MOT, MOT, BICICL E TRIC MOTORES DA REG NORTE DO PARANA, CNPJ n.
10.612.279/0001-18, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SINDICATO DOS TRAB. CONDUTORES DE VEICULOS MOTONETAS, MOTOCICLETAS E SIMILARES DE CURITIBA E
REGIAO METROPOLITANA, CNPJ n. 02.914.270/0001-33, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a).
JACEGUAI TEIXEIRA;

SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE PONTA GROSSA, CNPJ n. 80.251.929/0001-22, neste ato representado(a) por seu Procurador,
Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SIND DOS TRAB E CONDUT EM TRANSP ROD E ANEXOS DE UMUARAMA, CNPJ n. 80.891.708/0001-19, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE APARECIDO FALEIRQOS;

SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXOS DE APUCARANA , CNPJ n. 81.878.845/0001-
86, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE APARECIDO FALEIROS;

SINDICATOCVRTETCPUMCLIITCAMPO MOURAO PR, CNPJ n. 84.782.846/0001-10, neste ato representado(a)
por seu Procurador, Sr(a). JOSE APARECIDO FALEIROS;

SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOVIARIOS DE CASCAVEL PR, CNPJ n. 77.841.682/0001-90, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA,

SIND DOS TRAB EM TRANSP RODOVIARIOS DE FRANC BELTRAO, CNPJ n. 78.686.888/0001-55, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS URBANOS E EM GERAL, TRABALHADORES
EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE DOIS VIZINHOS - SINTRODOV, CNPJ n. 78.687.431/0001-65, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;



SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TRANSP C P U MOT COB LINHAS INTERM INTEREST TUR ANEXOS MGA, CNPJ n. 79.147.450/0001-61, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE APARECIDO FALEIRQOS;

SIND DOS MOTORISTAS, CONDUT. DE VEIC. RODOV URBANOS E EM GERAL, TRAB.TRANSP. ROD. PBCO, CNPJ n.
80.869.894/0001-90, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SINDICATO DOS TRABALH EM TRANSPORTES RODOV DE LONDRINA, CNPJ n. 78.636.222/0001-92, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE APARECIDO FALEIROS;

SINDICATO PROFISSIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE GUARAPUAVA, CNPJ n.
80.620.206/0001-53, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SIND DOS COND DE VEIC ROD E ANEXQOS DE PARANAGUA, CNPJ n. 80.295.199/0001-61, neste ato representado(a)
por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA;

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n.
76.602.366/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MOACIR RIBAS CZECK;

SINDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOV DE UNIAO DA VITORIA, CNPJ n. 80.060.635/0001-13, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA,

SIND DOS TRAB EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE TOLEDO, CNPJ n. 80.878.085/0001-44, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JACEGUAI TEIXEIRA,

SIND IND CACAU BALA MASSA BISCOITO DOCE CONSERVAS DO PR, CNPJ n. 76.695.725/0001-03, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ELOISA HELENA ORLANDI GIUNTI OLIVEIRA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de
trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgado Coletiva de Trabalho no periodo de 012 de
janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da categoria em 012 de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgdo Coletiva de Trabalho abrangerd a(s) categoria(s) Profissional dos
Trabalhadores em Empresas de Transportes Rodovidrios do 22 Grupo de Trabalhadores em Transportes Rodoviarios
e Anexos da CNTTT, previsto no quadro de atividades e profissdes a que se refere o anexo do artigo 577 da CLT, e
representando também todos os motoristas em geral, inclusive como categoria profissional diferenciada, todos os
condutores de veiculos rodovidrios, inclusive como categoria profissional diferenciada, condutores de veiculos em
geral, condutores de veiculos profissionais habilitados nas categorias A,B,C,D e E, a teor do art. 143 do CBT,
motoristas vendedores e/ou entregadores pracistas, motociclistas, manobristas, operadores de maquinas e/ou
empilhadeiras e condutores de equipamento automotor destinado a movimentacdo de cargas, assim como
representando os empregados nas empresas dos setores a seguir especificados: "Empresas de Transportes
Rodovidrios das categorias econdmicas de Transportes Rodovidrios de Passageiros (Municipais, Intermunicipais,
Interestaduais, Internacionais), Transportes Rodovidrios de Cargas (Municipal, Intermunicipal, Interestadual e
Internacional)em Geral, Carregadores e Transportadores de Volumes, de Bagagens em Geral, Postos de Servicos, e



os empregados nas empresas que tenham, por objetivo principal ou preponderante, a movimentagdo fisica de
mercadorias e bens em geral, em vias publicas ou rodovias, mediante a utilizagdo de veiculos automotores, bem
como aquelas voltadas a prestagdo de servigos de logistica, armazenagem ou integragdo multimodal, Transportes
Coletivos de Passageiros Urbanos, Metropolitanos, inclusive em Automével de Aluguel (Téxi), Guardadores de
Automaveis, Empregados de Agéncias e EstacBes Rodoviarias, Transportes de Passageiros por Fretamento (Turismo
e Escolares), condutores de trator de roda, trator de esteira, trator misto, condutores de equipamento automotor
destinado a execucgdo de trabalho agricola, de terraplenagem, de construgdo ou pavimentagdo, habilitados nas
categorias C,D e E do art. 144 do CBT, ajudantes de motorista, como categoria similar, entendidos aqueles que, com
exclusividade e em cardter permanente auxiliam o motorista em cargas, descargas e manobras, com ele
permanecendo durante o transporte, empregados condutores de veiculos, motoristas, como categoria
diferenciada, nas empresas dos setores de: "Industrias da Alimentacdo, Industrias do Vestuario, Indudstrias da
Construcdo e do Mobilidrio, IndUstrias Urbanas (Inclusive Energia Elétrica, Agua, Esgoto, Saneamento), IndUstrias
Extrativas, Industrias de Fiacdo e Tecelagem, Industrias de Artefatos de Couro, Industrias de Artefatos de Borracha,
Industrias de Joalherias e Lapidacdo de Pedras Preciosas, Industrias Quimicas e Farmacéuticas, Industrias do Papel,
Papeldo e Cortica, Industrias Graficas, IndUstrias de Vidros, Cristais, Espelhos, Ceramicas de Louca e Porcelana,
Industrias de Instrumentos Musicais e de Brinquedos, Industrias Cinematograficas, Inddstrias de Beneficiamento,
Industrias de Artesanato em Geral e Industrias Metallrgicas, Mecénicas e do Material Elétrico". "Comércio
Atacadista, Comércio Varejista, Agentes Autdnomos do Comércio, Comércio Armazenador, Turismo e
Hospitalidade, Empresas de Refeicbes Coletivas e Estabelecimentos de Servigos de Salde". "Empresas de
Comunicagdes, Empresas Jornalisticas, Empresas de Radio e Televisdo e Empresas de Publicidade".
Estabelecimentos Bancarios, Empresas de Seguros Privados e Capitalizagdo, Agentes Autdnomos de Seguros
Privados e de Crédito e Entidades de Previdéncia Privada". "Estabelecimentos de Ensino, Empresa de Difusdo
Cultural e Artisticas, Estabelecimentos de Cultura Fisica e Estabelecimentos Hipicos", definidos na forma do quadro
anexo do Artigo 577 da CLT". E os empregados condutores de veiculos e motoris tas, como categoria diferenciada,
nas empresas dos setores a seguir: "Empregadores na Lavoura, Empregadores na Pecuaria e Empregadores na
Producdo Extrativa Rural", definidos na forma do Artigo 12 das Portarias n2 71 e 394 do MTPS". Cooperativas em
Geral, "grupo constituido pelas Cooperativas de todos os setores econémicos", "Servigcos Publicos", "Empresas de
Economia mista de servigos publicos e seus concessionarios e de outros ramos da economia; empresas publicas de
administracdo direta e indireta cujos empregados sejam regidos pelo sistema da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
com abrangéncia territorial em PR.

Salérios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/01/2024 a 31/12/2024

a) Condutores de carreta, treminhdo e bitrem, equipados ou ndo com guindauto -RS 2.676,08 (dois
mil, seiscentos e setenta e seis reais e oito centavos);

b) Condutores de truck equipados ou ndo com guindauto e de 6nibus - RS 2.212,83 (dois mil, duzentos e doze reais
e oitenta e trés centavos);

c) Condutores de veiculos toco equipados ou ndo com guindauto - RS 2.095,63 (dois mil, e noventa e cinco reais e
sessenta e trés centavos);

d) Condutores de outros veiculos equipados ou ndo com guindauto, dentre estes, equipamentos automotores
destinados a movimentacdo de cargas, conduzidos em via publica, conforme disposi¢do do artigo 144 do CTB, a
segulir transcrito: “O trator de roda, o trator de esteira, o trator misto, empilhadeiras ou o equipamento automotor
destinado a movimentagdo de cargas ou execucdo de trabalho agricola, de terraplenagem, de construgdo ou de



pavimentaglo sO podem ser conduzidos na via publica por condutor habilitado nas categorias C, D ou E.”
- RS 1.981,16 ( um mil, novecentos e oitenta e um reais e dezesseis centavos);

e) Condutores de veic. ¢/ cap. de até 1 t. equipados ou ndo com guindauto e motociclistas - RS 1.828,58 (um mil,
oitocentos e vinte e oito reais e cinquenta e oito centavos);

f) Ajudantes de motorista, entendidos estes os que, com exclusividade e em cardter permanente, auxiliam o
motorista em cargas, descargas e manobras, com ele permanecendo durante o transporte em viajem, terdo
estabelecido o valor minimo de saldrio normativo fixado na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria
preponderante, observados, inclusive, os critérios |14 mencionados, respeitado o valor minimo de - RS 1.806,75 (um
mil, oitocentos e seis reais e setenta e cinco centavos), mensais, transcorridos 90 dias apds admissdo, nos termos
de alinea "f.1".

f.1) Piso salarial de ingresso - excepcional e temporariamente concedido apenas para ajudantes de motorista, que
consoante sua CTPS nunca tenha exercido tal funcdo, valido tdo somente pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias
apds suas admissdes - RS 1.547,86 (um mil, quinhentos e quarenta e sete reais e oitenta e seis centavos). Apds tal
periodo (90 dias), tais ajudantes passardo automaticamente a auferir o piso normativo da categoria acima previsto
(alinea "f").

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os pisos acima fixados serdo observados independentemente da modalidade de
pagamento (por exemplo: por quildbmetro rodado, por tonelada transportada e por comissdo de fretes
transportados,) ndo estando incluidas nestes valores as seguintes verbas: horas extras adicional noturno, 132
saldrio, férias, FGTS, prémios, adicionais de periculosidade e insalubridade.

PARAGRAFO SEGUNDO: Também, na hipdtese de ser a modalidade de pagamento por quilémetro rodado, por
tonelada transportada e por comissdo de fretes transportados, ndo estd incluido o valor correspondente ao repouso
semanal remunerado.

PARAGRAFO TERCEIRO: O célculo das horas extras e do adicional noturno deverd ser procedido tendo como base,
no minimo, os valores dos pisos salariais acima especificados.

Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - DIFERENGA SALARIAIS

Tendo em vista que a presente convencdo coletiva estd sendo celebrado no final més de marco, eventuais
diferencas salariais deverdo ser pagas junto aos salarios do més Abril/2024.

GratificacGes, Adicionais, Auxilios e Outros
Seguro de Vida

CLAUSULA QUINTA - SEGURO DE VIDA

As empresas deverdo custear o beneficio do seguro obrigatdrio aos profissionais motoristas e demais empregados
abrangidos por este instrumento coletivo, destinado a morte natural e a cobertura dos riscos pessoais inerentes as



suas atividades, tais como morte acidental, invalidez permanente, conforme previsto no paragrafo Unico, artigo 2¢
da Lei 13.103/2015.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Alternativamente ao disposto no caput, as empresas que em 12 de janeiro de 2024 n3o
possuam seguro de vida em grupo sob sua inteira responsabilidade, pagardo mensalmente, o valor equivalente a
3,5% (trés e meio por cento) do saldrio minimo, por empregado abrangido por esta convenc¢do, ao Sindicato
Profissional, que se obriga a manter apdlice coletiva de seguro, em favor de seus representados constantes da
relacdo mensal encaminhada pela empresa juntamente com a guia de recolhimento:

| - Na hipdtese da empresa possuir até cinco empregados abrangidos por esta convencdo, deverad proceder a
pagamentos semestrais antecipados, sob este titulo, ao Sindicato Profissional, sem se desobrigar, no entanto, de
manter informada a Entidade Sindical obreira sobre alteragdes de admissdo e demissdo.

Il - O seguro estipulado pelo Sindicato Profissional vigera apds 60 (sessenta) dias da comunicacdo de adesdo e
pagamento do prémio em guias por este fornecida, com autenticacdo do recolhimento em conta bancaria. A
empresa devera comunicar, de imediato, ao Sindicato Profissional, o nome e a data do nascimento do segurado.
Ocorrendo o sinistro dentro do mencionado prazo de caréncia ndo caberd qualguer responsabilidade ao Sindicato
Profissional, bem assim quando da auséncia de informacdo correta por parte das empresas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Permanecem validos os beneficios mais favoraveis concedidos pela empresa, neste sentido,
ficando esta, no entanto, responsavel por eventual indenizacdo, decorrente do ndo cumprimento do ora
estabelecido.

PARAGRAFO TERCEIRO: N3o se aplica o paragrafo primeiro da presente cldusula de SEGURO DE VIDA EM GRUPO
para as entidades sindicais, Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodovidrios do Estado do Parana —SITRO,
Sindicato dos Motoristas, Condutores de Veiculos Rodovidrios em Geral e Trabalhadores em Transportes
Rodovidrios de Ponta Grossa - SITROPONTA e o Sindicatos dos Trabalhadores em Transportes rodovidrios
de Cascavel - SITROVEL, SINDICATO PROFISSIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE
GUARAPUAVA —SINTRAR, SINDICATOCVRTETCPUMCLIITCAMPO MOURAO PR - SITROCAM, SINDICATO DOS
MOTORISTAS, CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TRANSP CP U MOT
COB LINHAS INTERM INTEREST TUR ANEXOS MGA —SINTTROMAR, SIND DOS TRAB EM TRANSPORTES RODOVIARIOS
DE TOLEDO — SINTTROTOL, SIND DOS TRAB E CONDUT EM TRANSP ROD E ANEXOS DE UMUARAMA — SINTRAU,
SINDICATO DOS CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS E ANEXOS DE APUCARANA — SINCVRAAP, SIND DOS
COND DE VEIC ROD E ANEXOS DE PARANAGUA - SINDICAP e SINDICATO DOS MOTORISTAS, CONDUTORES DE
VEICULOS RODOVIARIOS URBANOS E EM GERAL, TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE TELEMACO
BORBA — SINCONVERT; pois as mesmas nao possuem apolice de seguro de vida em grupo para seus representados,
ficando as empresas representadas pelo sindicato patronal responsdveis pelo devido cumprimento do referido
seguro de vida aos trabalhadores representados pelos trés sindicatos profissionais, conforme LEI 13.103/2015 e
caput desta clausula.

RelagBes Sindicais
Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA SEXTA - COTA SOLIDARIA DE PARTICIPAGAO NEGOCIAL
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/01/2024 a 31/12/2024

As partes convenentes expressamente concordam que a participacdo do sindicato profissional no processo negocial
gue culminou com este instrumento coletivo foi essencial (art. 82, VI, CF) e deu garantia de equilibrio de forcas para
gue fosse alcancada a presente negociacdo coletiva frutifera, cujo reconhecimento é um direito que visa a melhoria



da condicdo social obreira (art. 72, XXVI, CF). Igualmente, tém presentes as partes que a primazia do trabalho é um
escopo da ordem social (art. 193, CF) e que a solidariedade é um objetivo fundamental da Republica Federativa do
Brasil. Soma-se a isso que a representacado sindical é categorial e ndo meramente associativa (art. 89, lll, CF), pelo
gue resta concluido que o sindicato profissional teve participacdo obrigatdria na negociacdo coletiva e resguardou
direitos e alcancou conquistas para toda a categoria e ndo apenas para associados ou uma fracdo dos empregados
de sua representacdo, pelo que resta fixada a seguinte regra coletiva:

| — Sendo inconstitucional a obrigatoriedade de trabalho sem remuneracdo e porque fere o direito a igualdade,
estabelecem com apoio na decisdo assemblear autorizadora da assinatura deste instrumento coletivo, uma COTA
SOLIDARIA DE PARTICIPACAO NEGOCIAL a ser revertida em favor da entidade profissional, com viés de
ressarcimento e retribuicdo pelo trabalho sindical frutifero na negociacao;

Il — A COTA SOLIDARIA DE PARTICIPACAO NEGOCIAL é limitada a 1% (um por cento), mensal, calculado sobre o valor
do piso salarial da respectiva funcao do empregado e que foi conquistado pela negociacdo coletiva, exceto no més
de outubro em que o valor do desconto sera acrescido de mais 1% para repasse a FETROPAR que capitaneou a
negociacdo. Os sindicatos ficardo responsaveis pela emissao das guias mensais relativas as contribui¢cdes cobradas
por cada entidade e a Fetropar se encarregara de emitir o boleto de cobranca de sua cota;

lIl — A COTA SOLIDARIA DE PARTICIPACAO NEGOCIAL, lastreada pelas regras constitucionais acima delineadas, n3o
se confunde e nem implica em associacao a entidade laboral, devendo ser descontada pelo empregador a partir do
saldrio do més de marco/2024 e repassada ao sindicato laboral correspondente até o dia 15 (quinze) imediatamente
posterior ao desconto;

IV — As entidades dos trabalhadores convenentes responsabilizam-se pelos valores indicados e descontados em
qualquer hipdtese, individual ou coletivamente. Na eventualidade de reclamacdo trabalhista, autuacdo pela
fiscalizacdo do trabalho ou Acdo Civil Publica, os Sindicatos dos Trabalhadores responderdo regressivamente
perante as empresas ou como litisconsortes passivos no processo judicial;

V —Fica assegurado o direito de oposicdo ao desconto a ser manifestado diretamente ao sindicato/federacdo laboral
através de manifestacdo individual manuscrita, que podera ser apresentada até 10 (dez) dias depois do registro da
CCT, com cdpia apresentada a empresa.

Disposicdes Gerais
Regras para a Negociacao

CLAUSULA SETIMA - PROCESSO DE PRORROGAGAO E REVISAO

Os entendimentos com vistas a celebracdo da Convencdo Coletiva de Trabalho para o préximo periodo (12 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025), deverdo ser iniciados 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia
desta convencdo

CLAUSULA OITAVA - PRAZO DE VIGENCIA

Todas as demais cldusulas da  CCTregistrada em 06/06/2023 no  MR019612/2023 E
PROTOCOLO: 14021.149068/2023-57 e ndo alteradas por este Termo Aditivo permanecem inalterados restam
ratificadas e em plena vigéncia até 31 de Dezembro de 2024, demonstracao de auséncia de ingeréncia de uma das
partes sobre a outra.
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